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ZomerOrkest Nederland zoekt bestuurslid PR &

communicatie

Vrijwillige functie | ca. 2 uur per week
Sluitingsdatum: 1 maart 2026

Stichting ZomerOrkest Nederland

De hoofddoelstelling van Stichting ZomerOrkest Nederland (kortweg ZON) is het promoten
van de blaasmuziek in de ruimste zin van het woord. ZON is geen concurrent van reguliere
orkesten; het orkest wil haar deelnemers en toehoorders juist stimuleren blaasmuziek in de
plaatselijke orkesten te beoefenen. Daarom bestaat het orkest alleen tijdens het zomerproject
en heeft het geen vaste samenstelling.

Een ander belangrijk streven van ZON is de ontwikkeling van talent. Met intensieve
begeleiding en “waardige” concertlocaties geven wij jong talent een podium. Daarnaast
verstrekt ZON regelmatig compositieopdrachten en treedt er jaarlijks een solist op met het
orkest. Verder biedt ZON getalenteerde dirigenten de mogelijkheid een goed en enthousiast
orkest te leiden. Voor alle deelnemers is ZON dan ook een unieke en inspirerende ervaring -
muzikaal én sociaal.

Bestuur ZON

Om ieder jaar een tournee te kunnen organiseren, bestaat ZON uit verschillende organen, te
weten het bestuur en de projectgroep (PG). Het bestuur en de PG hebben elk hun eigen rol in
de realisatie van het jaarlijkse project. Het bestuur zorgt ervoor dat de randvoorwaarden om
een succesvolle tournee te organiseren in orde zijn, zodat de PG de tournee kan organiseren.
Het bestuur waarborgt de continuiteit van ZON en zet zich in om op lange termijn de
doelstellingen van ZON te kunnen blijven realiseren. Het bestuur legt haar visie, doelstellingen
en werkwijze per drie/vier jaar vast in een beleidsplan.

Profielschets:
- Je onderschrijft de doelstellingen van ZON en wil deze actief uitdragen;
- Je hebt affiniteit met muziek en kunt mensen hiervoor enthousiasmeren;
- Je hebt ervaring met het gebruik van online en offline communicatievormen;
- Je hebt kennis van (nieuwe) mediakanalen;
- Je maakt een vertaalslag van visie naar beleid naar uitvoering;
- Je denkt in hoofdlijnen, maar hebt ook een hands-on mentaliteit;
- Je bent proactief, creatief en leergierig;
- Je bent een verbinder en hebt goede communicatieve vaardigheden;
- Je werkt graag samen in een team.

Taken:

- Ontwikkelen en actualiseren van het PR- en communicatiebeleid van ZON;

- Vergroten van de zichtbaarheid van ZON en het binden van (nieuwe) doelgroepen;

- Opstellen en uitvoeren van een jaarlijks PR-plan in samenwerking met de PG;

- Verzorgen en codrdineren van communicatie via diverse kanalen (nieuwsbrief,
social media, offline middelen);

- Schrijven van teksten en verzorgen of codrdineren van beeldmateriaal;

- Ontwikkelen van promotiemateriaal of het aanleveren van input aan een
vormgever;

- Meedenken over verdere professionalisering van PR- en communicatiemiddelen.
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Deze functie wordt op vrijwillige basis vervuld, met vergoeding van reiskosten. De
gemiddelde tijdsinvestering bedraagt circa 2 uur per week. Het bestuur vergadert
ongeveer vijf keer per jaar en bestaat momenteel uit:

Voorzitter: Frank Brouwers-Brouwer

Secretaris: Inge Lage Venterink
Penningmeester: Marina Velthuijs - Hommersom
Artistiek leider: Arjan Gaasbeek

Bestuurslid: Max Wentink

Projectleider: Teun van Wetten

PR & communicatie: Vacature

Heb je belangstelling of wil je meer weten? We ontvangen graag je motivatie en overzicht
van ervaring in de vorm van een brief of video. Deze kun je sturen naar
secretaris@zomerorkest.nl. Voor vragen kan contact opgenomen worden met onze
voorzitter Frank Brouwers-Brouwer via voorzitter@zomerorkest.nl of +31651127003.
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